CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

EDITAL N.°© 125/2026

--- HUGO MANUEL MOREIRA LUiS, Presidente da Cadmara Municipal de Mafra.
--- FACO PUBLICO que, no dia 10 de margo de 2026, o Chefe de Divisao de

Seguranga e Mobilidade exarou o Despacho n.© 5/2026-DSM, com o seguinte

--- "Considerando:
1. Alein.©49/2012, de 29 de agosto, na sua redacdo atual, que procedeu
a adaptacdo a administragdo local da Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro,
na sua redagdo atual, diploma que aprovou o estatuto do pessoal
dirigente dos servigos e organismos da administragdo central, regional e

local;

2. Que de harmonia com o estabelecido na alinea k) do n.? 2 do artigo 15.9,
da Lei n.9 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagdo atual, compete aos
titulares de cargos de direcdo autorizar a passagem de certidées de
documentos arquivados na respetiva unidade organica, exceto quando

contenham matéria confidencial ou reservada;

3. Queon?2eo0n.?4doartigo 16.°, da Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto,
na sua redacdo atual, consagram, respetivamente, a possibilidade de os
titulares de cargos de direcdo poderem delegar ou subdelegar nos
titulares de cargos de direcdo de nivel ou grau inferior, as competéncias
gue neles tenham sido delegadas ou subdelegadas, com a faculdade de
subdelegacdo, desde que exista a correspondente autorizagdo do
delegante ou subdelegante, e que a delegacdo e subdelegacao de
competéncias, constituem instrumentos privilegiados de gestdo,
cabendo aos titulares dos cargos de diregdo a promogao da sua adogao,
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enquanto meios que propiciam a reducdo de circuitos de decisdo e uma

gestdo mais célere e desburocratizada;

4. A possibilidade de delegacdo de assinatura da correspondéncia em
qualquer trabalhador, conforme dispbe o n.? 3 do artigo 16.°, da referida

Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagao atual;

5. Ademais as disposicbes conjugadas do n.° 8 do artigo 22.° e do artigo
27.9, ambos do Decreto-Lei n.°® 135/99, de 22 de abril , na sua redagdo
atual, onde se prevé gque os dirigentes dos servicos devem promover o
mecanismo da delegacdo e subdelegacdo de competéncias e de
assinatura da correspondéncia necessaria a mera instrugdo dos
processos, emn diferentes niveis da hierarquia, se possivel, no proprioc
posto de execugdo, que propiciem respostas céleres as solicitacoes dos
utentes e proporcionem um pronto cumprimento de obrigacdes e uma

gestdo mais célere e desburocratizada;

6. As competéncias que me foram delegadas pelo Exmo. Senhor Presidente
da Cdmara Municipal de Mafra, Hugo Moreira Luis, através do Despacho
n.° 108/2025-PCM, de 13 de novembro de 2025, bem como as gue
me foram subdelegadas pelo Senhor Vice-Presidente, Jodo Ramiro Graga
da Silva Pereira de Sousa, através do Despacho n.° 119/2025-VP, de
14 de novembro de 2025;

7. Subdelego, no uso da faculdade que me foi conferida pelos referidos
despachos, e atento o disposto no n.° 2, 3 e 4 do artigo 16.° da Lei n.© 49/2012,
de 29 de agosto, na sua redacdo atual, conjugado com o n.© 8 do artigo 22.% e
com o artigo 27.°, ambos do Decreto-Lei n.¢ 135/99, de 22 de abril, na sua
redacdo atual, na dirigente da Unidade de Seguranca, da Divisdo de
Seguranca e Mobilidade, SUSANA DA CONCEICAO COIMBRA MARQUES,
a competéncia para assinatura de documentos de mero expediente e de
correspondéncia, relativa as areas funcionais afetas a referida Unidade, ndo

distribuidas pelos Vereadores;
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8. Mais subdelego na referida dirigente as seguintes competéncias no dmbito
da respetiva Unidade Orgénica, previstas na alinea d), e), g e m), do n.° 3 do
artigo 38.° do Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

redacdo, designadamente:

8.1 Autorizar termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a essa

formalidade, na area funcional da Unidade;
8.2 Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos;

8.3 Autorizar a passagem de certidbes ou fotocdpias autenticadas aos
interessados, relativas a processos ou documentos constantes de processos

arquivados e que caregcam de despacho ou deliberacdo dos eleitos locais;

8.4 Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao

exercicio da competéncia decisoria do subdelegante;

9. Subdelego, ainda, na mesma dirigente, as seguintes matérias, no

ambito da gestio e direcdo dos recursos humanos afetos a Divisado:

9.1 A faculdade de justificar Faltas, prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo

38.9do Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao;

9.2 As competéncias previstas nos artigos 39.° a 44.9 do Cédigo do Trabalho
(CT), aprovado pela Lei n.® 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua atual redagdo,
aplicavel por forca do disposto na alinea f) do n.© 1 do artigo 4.9, da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em Anexo a Lei n.© 35/2014,

de 20 de junho na sua atual redacgao, designadamente:

i) Autorizar as licencas parentais (Licenca parental inicial, Licengca parental
exclusiva da mae, Licenga parental inicial a gozar por um progenitor em caso
de impossibilidade do outro, Licenca parental exclusiva do pai) e ainda a Licenga

por adogao,

ii) Autorizar a dispensa didria para a amamenta¢do ou aleitagdo, de

acordo com o disposto no artigo 47.° do CT;
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9.3 Autorizar a manutenc¢ao do estatuto de trabalhador-estudante, nos
termos dos artigos 95.9 e 96.° do CT, na sua atual redagdo, desde que se

mantenham os pressupostos do requerimento inicial;

Ratifico todos os atos praticados pela mesma Dirigente, desde 03 de novembro
de 2025.”

--- Para constar se publica o presente Edital, que contém duas folhas, e outros
de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos do costume, ------------
--- Pagos do Concelho de Mafra, 13 de margo de 2026. -------------------------------—-
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